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N O S  P R I O R I T É S
•	 Soutenir politiquement et économiquement le maintien de soins de proximité.

•	 Maintenir la stabilité financière de la commune.

•	 Mettre à disposition de notre jeunesse des infrastructures modernes.

•	 Encourager les projets de nos agriculteurs et poursuivre l’entretien de notre patrimoine agricole.

•	 Faciliter et encourager la création de logements pour notre population.

•	 Encourager la diversité et la création d’entreprises.

•	 Entretenir nos infrastructures sportives et de loisirs.

•	 Favoriser et développer les liens avec nos communes voisines.

S U I V E Z - N O U S  :

www.plr-paysdenhaut.ch
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P R O G R A M M E  C O M M U N A L  2 0 2 6 – 2 0 3 1

PLR : initiative individuelle, responsabilité, liberté économique et gestion rigoureuse.

Château-d’Œx, commune dynamique et responsable, où liberté d’entreprendre,  
qualité de vie et respect de notre patrimoine vont de pair.

 PLR Château-d’Œx, législature 2026–2031 
« Château-d’Œx, notre avenir avec confiance »

UN VILLAGE QUI SE DÉVELOPPE DANS LE RESPECT DU BIEN COMMUN

•	 Soutenir le maintien d’une activité de soins de proximité.
•	 Favoriser des logements accessibles pour les habitants permanents.
•	 Valoriser notre centre du village et encourager la rénovation du bâti existant.
•	 Simplifier les démarches pour les familles, artisans et PME.
	
	 Un développement maîtrisé, respectueux de notre identité.

ÉCONOMIE ET TOURISME : FAIRE VIVRE LE PAYS-D’ENHAUT TOUTE L’ANNÉE

•	 Soutenir nos entreprises et commerces de proximité.
•	 Promouvoir un tourisme quatre saisons fondé sur la nature, la culture et les produits du terroir.
•	 Encourager les initiatives locales qui créent de l’emploi et de la valeur.

	 Le dynamisme économique, clé de notre prospérité commune.

DURABILITÉ ET BONNE GESTION

•	 Investir dans les énergies locales et renouvelables (bois, solaire, hydraulique).
•	 Améliorer la mobilité (transport public & mobilité douce).
•	 Gérer les finances communales avec rigueur et bon sens.

	 Dépenser mieux, pas forcément plus.

QUALITÉ DE VIE ET COHÉSION LOCALE

•	 Soutenir la vie associative, culturelle et sportive.
•	 Encourager les liens intergénérationnels et les projets communautaires.
•	 Garantir un environnement sûr, accueillant et vivant.

	 Le cœur du village, c’est sa population.

PROXIMITÉ ET RESPONSABILITÉ

•	 Une commune à l’écoute : communication claire, dialogues ouverts.
•	 Des élus disponibles et ouverts, qui privilégient l’action au discours.
•	 Une vision à long terme : préserver notre patrimoine, préparer l’avenir.

	 Ensemble, faisons avancer Château-d’Œx dans la confiance.

PLR Château-d’Œx – Progrès,  Liberté, Responsabilité. w
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Engagé pour le Pays-d’Enhaut : Marié à Darcy et père de trois en-
fants – Kaite, Lise et Shon –, engagement avec passion au service 
de la population depuis plus de 30 ans.
Conseiller communal depuis 1990, municipal en charge des bâti-
ments et de l’aménagement du territoire depuis 2021, député au 
Grand Conseil depuis 2017. Membre des commissions de l’agricul-
ture, ainsi que des commissions des Églises vaudoises, des prisons, 
des pétitions et du sport. Président de l’Économie alpestre vaudoise 
depuis 2022. Priorités : promouvoir le Pays-d’Enhaut, région riche 
de ses traditions, de sa diversité et de sa qualité de vie. Développer 
un territoire où l’on peut se loger et travailler, afin de garantir un 
avenir économique et touristique durable aux générations futures. 
Pour un Pays-d’Enhaut fort, vivant et tourné vers l’avenir.

« Faire les choses sérieusement sans se prendre au sérieux ! »
François Jaquillard, informaticien, 62 ans. Fils de Claudine et 
Pierre (ancien municipal). Marié et heureux papa de trois enfants 
qui ont bien grandi et sont devenus indépendants maintenant. 
Heureusement qu’il y a Kaya & Roxy… J’ai diminué mon temps de 
travail afin d’être pleinement disponible à ma fonction de Municipal 
que j’exerce avec toujours autant d’engagement et de motivation. 
Offrir des infrastructures de qualité à nos concitoyens, comme à 
nos hôtes, dans une vallée où il fait bon vivre, travailler et se culti-
ver au contact d’une nature façonnée par les traditions et le sa-
voir-faire de nos anciens.
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Férue de voyages et de rencontres, attirée par la nature et la qua-
lité de vie du Pays-d’Enhaut j’ai posé mes valises à Château-d’Œx 
voici 40 ans pour y fonder une famille et exercer une activité d’in-
dépendante dans l’administration de PME.
Née en 1962 à Lausanne, municipale en charge du dicastère des 
travaux (routes, ruisseaux, eau potable, eau usée, dangers natu-
rels) depuis 8 ans, ma fonction est riche de contacts noués tant 
avec mes collègues municipaux qu’avec l’équipe communale ou les 
différents services de l’Etat. Redonner aux entreprises le goût de 
l’initiative, rester ensemble pour aborder les sujets difficiles, voire 
impopulaires : une politique des petits pas qui s’inscrit dans une 
vision de maintien et de développement de nos infrastructures éco-
nomiques et touristiques pour le bien-être de toute la population. 
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Restauratrice et patronne du Café des Bossons.
60 ans, mariée, trois enfants. Pour mes 9 petits-enfants et pour 
tous les enfants du Pays-d’Enhaut, je souhaite continuer mon en-
gagement au sein du collège municipal et porter les projets ébau-
chés la législature précédente : soutenir et développer de nou-
velles offres touristiques tout en rénovant nos infrastructures et 
en créant de nouvelles opportunités pour nos jeunes. Renforcer 
l’économie locale, encourager l’entrepreneuriat et favoriser la 
construction de nouveaux logements.

50 ans, employée de commerce, mariée, maman d’une fille de 18 
ans. Vivant au Pays-d’Enhaut depuis ma naissance, je suis très  
attachée à notre commune et à notre qualité de vie.
Mon parcours professionnel et la gestion de l’entreprise de paysa-
gisme que nous avons créée avec mon époux m’ont permis d’ac-
quérir des compétences variées, que je désire mettre au service de 
notre collectivité. Mon objectif  : développer l’attractivité de notre 
commune pour accueillir de nouveaux contribuables. Convaincue 
que les décisions locales doivent se construire avec la population, 
je souhaite favoriser l’écoute, la transparence et la communication.



BLATTI 
ROGER 

Mécanicien  
automobile

BOVAY 
JÉRÔME 

Entreprise 
informatique

BURRI 
NICOLAS 
Menuisier

CHAPALAY 
JEAN-MICHEL 

Formateur UCV, 
ancien boursier 

communal 

CLÉMENT 
DAVID 

Retraité actif 

CLOT 
SYLVAIN 

Installateur 
sanitaire 

COMBREMONT 
FRÉDÉRIC 
Paysagiste

DELEN 
DENISE 

Employée de 
commerce

DELESSERT 
YVES-JULIEN 

Employé communal

GÉTAZ 
FRED-PAULIN 

Economiste  
d’entreprise diplômé 

HÄMMERLI 
COSETTE 

Restauratrice 

HENCHOZ 
DAVID 

Exploitant de step 

HENCHOZ 
GUY 

Agriculteur

HENCHOZ 
SULLIVAN 
Mécanicien 

JAQUILLARD 
FRANÇOIS 

Informaticien 

JEQUIER 
MICHEL 

Directeur d’hôpital 
retraité

MERCIER 
DANIEL 

Diagnosticien 
automobile

MORIER 
DIDIER 

Ingénieur  
électricien

MORIER 
FRANCINE 

Retraitée, ancienne 
conservatrice RF

MORIER 
LUCAS 

Gérant d’entreprise 
de ménage

MÖSCHING 
BERNHARD 
Mécanicien

MOTTIER 
ANNE-ISABELLE 

Pharmacienne, 
agricultrice

MOTTIER 
DARCY 

Directrice  
des écoles

MOTTIER 
JOËL 

Ferblantier,  
agriculteur

MOTTIER 
MATHIEU 
Employé  

communal
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MOTTIER 
NICOLAS 

Agriculteur

MOTTIER 
PIERRE-FRANÇOIS 

Agriculteur

MOTTIER 
VALENTIN 

Ingénieur mécanique

NICOLIER 
CHRISTOPHE 
Chef d’équipe

PASQUIER 
NICOLAS 

Commercial

PRADERVAND 
JACQUES-FRANÇOIS 

Retraité 

RAYMOND 
CHRISTIAN 
Pré-retraité
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ZULAUFF 
NICOLAS 

Entrepreneur 
forestier

SCHNEGG 
NICOLE 

Indépendante
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SCHERRER 
AUDE-EMMANUELLE 

Institutrice 

ROSSIER 
LINE 

Employée  
de commerce

ROCH 
LAETITIA 

Cheffe de projet 
événementiel 
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Pour voter PLR, utilisez la LISTE No 3 ou une liste  
manuscrite sur laquelle vous écrivez « LISTE No 3 - PLR ».  
Il est possible de doubler un(e) ou plusieurs candidat(e)s.  

Veillez à ne pas inscrire plus de 60 suffrages  
sans quoi le bulletin sera nul.



VIVRE ENSEMBLE AU PAYS-D’ENHAUT

Un cadre de vie exceptionnel ne suffit pas à développer une région. Préserver 
notre environnement, se donner les moyens d’élargir nos services, soutenir  
le développement de PME locales et développer nos offres de loisirs afin de créer 
un environnement de qualité pour toutes les générations. 

FORMATION – CULTURE

La formation est essentielle à toute société, une réflexion doit être lancée sur la 
valorisation de gymnases intercantonaux, des écoles privées et de la formation 
duale, sans oublier le développement des activités culturelles qui enrichissent 
notre vie et participent au rayonnement de toute la région.

MOBILITÉ

Les infrastructures communales méritent notre attention, notamment en 
matière de routes, de transports, en favorisant une mobilité attractive 
avec nos voisins.  

S’INSTALLER SUR LA COMMUNE

Permettre à notre jeunesse, nos actifs, notre population de pouvoir rester sur le territoire  
communal, cela passe par l’encouragement au développement d’entreprises, donc de 
places de travail, la création de nouveaux logements, par le maintien et le développement 
des places dans les crèches, par la réfection de nos infrastructures sportives vieillissantes 
avec une réflexion sur leur gouvernance.

LA SANTÉ 

Nous soutenons les activités et la réorientation du Pôle Santé, afin de garantir des soins de 
proximité et de qualité à la population !  C’est également essentiel au maintien des emplois 
dans notre région. La réalisation des routes d’accès et des parkings dans le secteur du Pôle 
Santé témoigne de l’engagement fort de la commune dans le développement de ce secteur. 
Les activités complémentaires en matière de soins, de sport et de bien-être participent à  
la bonne santé de nos concitoyens. 

TRANSITION ÉNERGÉTIQUE 

Le patrimoine naturel et architectural de la plus grande commune territoriale du Canton 
doit être préservé, défendu et mis en valeur. La transition énergétique est en bonne voie avec  
la centrale de chauffe à bois. La réfection complète de la STEP réalisée au cours de cette  
dernière législature participe à la protection de la qualité de l’eau et de la transition énergétique. 
L’accompagnement de la rénovation du bâti sera un enjeu majeur des années à venir.

AVEC NOS VOISINS

Nous ne sommes rien les uns sans les autres. Communiquer, trouver des synergies,  
renforcer nos liens avec les différents services de l’Etat, avec les communes  
voisines, afin de nous réunir autour d’actions communes essentielles pour le bien-être 
des habitants de notre région. 



ÉCOLOGIE ET CLIMAT

Force est de constater que notre environnement est en cours de trans-
formation et de plus en plus rapidement. Sans céder à la panique, nous  
nous devons de prendre des décisions sages et réfléchies pour l’avenir  
de notre région. 

Grâce à l’appui du PNR, notre commune a obtenu le label Cité de l’Énergie  
en 2021 et ce dernier devra être reconduit en 2026 introduisant de  
nouveaux défis, de nouvelles perspectives pour mieux gérer nos énergies.

Notre plan climat va également voir le jour pendant la prochaine  
législature, sous l’égide du PNR. Plus de la moitié des communes ont  
mandaté la Direction du Parc pour proposer un plan de mesures adaptées 
et réalistes.

TOURISME

Le tourisme a passablement changé 
à Château-d’Œx, ces trente dernières 
années. Le PLR souhaite redynami-
ser ce secteur de notre économie.

Aujourd’hui, nous devons nous ré-
inventer et trouver des idées. Nous 
devons profiter des opportunités, 
telle que l’arrivée d’une grande en-
treprise horlogère à Bulle pour at-
tirer une nouvelle clientèle et offrir 
des activités de sports et loisirs à 
fort potentiel économique.

DÉVELOPPEMENT DU LOGEMENT

Le marché actuel dans le canton 
de Vaud connaît une pression im-
portante : les loyers sont élevés, un 
manque d’appartements de tailles 
diverses et une rareté de logements 
à loyers abordables sont constatés. 
Chaque habitante et habitant, qu’il 
s’agisse de jeunes, de familles, de 
seniors ou de personnes à revenus 
modestes, doit pouvoir trouver un 
logement adapté à ses besoins et à 
ses moyens.

Le développement du bâti doit tou-
tefois se faire en cohérence avec le 
plan d’affectation et les objectifs 
cantonaux et régionaux. 

Des logements doivent être pensés 
pour différentes étapes de la vie (stu-
dios pour les jeunes, appartements 
familiaux, adaptés aux seniors).

Il serait utile de simplifier les dé-
marches administratives pour les 
projets de rénovation et d’optimisa-
tion énergétique.

Notre commune doit rester un lieu  
où chacun peut s’établir, évoluer  

et participer à la vie locale. 



L’AVENIR DU PÔLE SANTÉ PAYS-D’ENHAUT

Le PLR Pays-d’Enhaut continue-
ra d’apporter un fort soutien poli-
tique au projet afin de répondre à 
la demande locale, en favorisant un 
dialogue constructif entre les ins-
tances locales et cantonales, par 
le biais de ses élus communaux et 
cantonaux, tout en restant ouvert à 
d’éventuels partenariats.

Maintenir le PSPE, c’est préserver le 
tissu social et la qualité de vie locale.

DES FINANCES SAINES POUR CONSTRUIRE L’AVENIR

Aujourd’hui plus que jamais, il est 
essentiel d’investir intelligemment. 
Les taux d’intérêt sont historique-
ment bas et chaque projet lancé 
soutient directement l’économie lo-
cale, nos entreprises et les emplois 
de la région.

Depuis plusieurs années, nous avons fait le choix de la rigueur et de la 
responsabilité. En maîtrisant les dépenses communales, nous avons re-
dressé sensiblement les finances de Château-d’Œx et retrouvé une marge 
de manœuvre indispensable pour investir là où cela compte vraiment.

Les derniers comptes présentés démontrent la solidité financière de la 
commune. Bien que l’endettement demeure élevé, les comptes annuels 
ont été équilibrés et la marge d’autofinancement atteint en moyenne deux 
millions de francs. Ces résultats confirment la maîtrise des finances pu-
bliques et la capacité de la commune à poursuivre ses projets d’infrastruc-
tures tout en maintenant un cadre budgétaire sain. Les autorités continue-
ront à agir avec prudence pour préserver cette dynamique.

Nous avons également pu compter sur le soutien de l’Union des Communes 
Vaudoises (UCV), qui a mené de nombreuses négociations avec l’État afin 
de limiter les reports de charges sur les communes. Cette situation pour-
rait toutefois évoluer en raison des difficultés financières cantonales. Le 
travail se poursuit : si la situation n’est pas encore idéale, son évolution est 
clairement positive.

Des finances assainies, ce sont aussi des perspectives concrètes pour 
l’avenir. Nous pouvons planifier des projets utiles à la population et à nos 
hôtes, améliorer nos infrastructures et rester capables de saisir des op-
portunités pour le développement de notre commune de Château-d’Œx.

C’est ainsi que 
nous préparons 

l’avenir de  
Château-d’Œx : 

avec sérieux,  
ambition et  

responsabilité.

La volonté du PLR est de soutenir le maintien d’un Pôle santé comprenant 
une prise en charge 24/24 avec des équipements de base et un service 
d’hospitalisation. Une structure locale de santé contribue à l’attractivité de 
la région (pour les familles, les personnes âgées, les professionnels).



COMMENT VOTER ?

S P E C I M E N

NE PAS UTILISER CE BULLETIN POUR VOTER

Ensemble pour  
notre commune 

Votez PLR !

Une agriculture dynamique, pilier 
d’un avenir nourricier et innovant

L’économie régionale repose sur quatre piliers essentiels : l’agriculture, la 
construction, le tourisme et le secteur tertiaire. Parmi eux, l’agriculture 
occupe une place centrale, car elle interagit directement avec l’ensemble 
des autres secteurs.

Au-delà de sa fonction nourricière, l’agriculture met en valeur un sa-
voir-faire reconnu, comparable à celui de l’artisanat. Elle constitue égale-
ment une véritable carte de visite pour le tourisme : un territoire harmo-
nieux, entretenu et vivant est l’une des meilleures formes de promotion 
pour nos visiteurs et nos hôtes. Par ailleurs, l’agriculture génère une ac-
tivité significative dans de nombreux services administratifs et étatiques, 
permettant à un grand nombre de personnes d’en vivre indirectement.

DES DÉFIS MAJEURS POUR L’AGRICULTURE DE MONTAGNE

L’agriculture de montagne est toutefois confrontée à de nombreux défis. 
La charge administrative croissante, la problématique liée à la présence 
de grands prédateurs, ainsi que les différentes épizooties représentent des 
enjeux importants, aujourd’hui comme demain.

Dans ce contexte, la mise en valeur de notre production laitière régionale 
est primordiale. Forte de produits de qualité exceptionnelle, cette filière 
constitue l’un des rares créneaux à fort potentiel pour notre région. Elle 
nécessite un soutien clair et durable, à la hauteur de sa valeur économique, 
sociale et environnementale.

UN ENGAGEMENT FORT  
POUR L’AVENIR

Le PLR aura à cœur d’accompagner 
les défis qui attendent l’agriculture 
de demain. Les projets visant à ren-
forcer et valoriser la filière laitière 
doivent bénéficier d’un soutien ac-
tif, tant du point de vue de l’amé-
nagement du territoire que de l’ac-
compagnement administratif.

Parmi les projets toujours d’actua-
lité figure la valorisation des en-
grais de ferme par la production 
d’énergie. Ce potentiel, encore in-
suffisamment exploité, représente 
une opportunité concrète en ma-
tière de durabilité et d’innovation.

Enfin, la vitalité de notre agricultu-
re repose sur une jeunesse motivée 
et engagée. La construction de six 
nouvelles exploitations agricoles 
dans la région au cours des quatre 
dernières années en est une preuve 
forte. Cet engagement et cette vo-
lonté de poursuivre le développe-
ment agricole nécessitent un appui 
clair des autorités, engagement que 
le PLR entend pleinement assumer.



Grand Rue 109
1660 Château-d’Œx Tél./Fax: 026 924 60 80

Livraison à domicile • Ouvert le dimanche de 10 h 30 à 12 h

Hôte l de Vi l leHôte l de Vi l le
H Ô T E L  *  C A F É  *  R E S T A U R A N T

AAllaaiinn  RRoossssiieerr  PPaayyssaaggee  
Route de la Frasse 20, 1660 Château-d'Oex
079/705.40.55   arossierpaysage@hotmail.com    

AAllaaiinn  RRoossssiieerr  PPaayyssaaggee  
Route de la Frasse 20, 1660 Château-d'Oex
079/705.40.55   arossierpaysage@hotmail.com    

w w w . c a f e - b o s s o n s . c h

CAFÉ DES 
BOSSONS
C h â t e a u - d ' Œ x
0 2 6   9 2 4  3 4  3 2

www.lechalet-fromagerie.ch
Route de la Gare 2 - 1660 Château-d'Œx

T. 026 924 66 77 ◆ lechalet-fromagerie@bluewin.ch

SYLVAIN CLOT  SA
CHAUFFAGE – SANITAIRE
PARATONNERRE – TOITURE

+41 26 924 74 60
scsa@bluewin.ch

Sylvain Clot
+41 79 686 56 55

Rte de Gruyère 25 
1660 Les Moulins

Services 
informatiques

CRÉATION & ENTRETIEN
 DE JARDINS 

 Frédéric Combremont - 079 563 26 18
info@combremont-paysage.ch

 


